
ALLES WAT JE MOET 
WETEN OVER EEN 
W CONTRACT
Als je een overeenkomst 
zonder uitzendbeding hebt met 
uitsluiting van loonbetaling, dan 
ziet je loonspecificatie er zo uit.

Adresgegevens1

1. Adresgegevens uitzendbureau
2. Adresgegevens van jezelf 

2 Gegevens werknemer 

1. Datum aanmaak loonstrook en tevens 
de dag van overboeking van het salaris
2. Het weeknummer van de gewerkte 
week
3. Start data werkweek
4. Eind data werkweek 

3 Gegevens interne administratie
 1. Gegevens van de medewerker voor 
interne administratie
2. Het nummer van de loonspecificatie.
*bij een correctie wordt het volgnummer
op volgorde gelegd
 

4
   
Gegevens Legitimatie en BSN
 1. Hier staat het BSN-nummer (het oude 
SoFi- nummer) van de medewerker
2. Het nummer van uw identiteitsbewijs
3. Type loon; week, maand of 4-wekelijks
4. Loonheffing: aan=1 uit=0
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1. Tarief loonbelasting
2. Indien van toepassing catalogus 
waarde van de geleende auto
 

Loonbelasting en autogebruik 

6 Basisgegevens werknemer 

1. Geboortedatum werknemer
2. Startdatum van de 1e samenwerking 
met Recruit a Student
3. Minimumloon
4. Hier staat het IBAN nummer waarnaar
het loon wordt overgemaakt
 

7 Werkdagen en loon
 1. Totaal aantal gewerkte dagen van de 
week 
2. Totaal aantal dagen van de werkweek 
waar Sociale Verzekerings Wetten over
 betaald wordt 
3. Totaal aantal dagen van de werkweek 
waar loonheffing over betaald wordt
4. Totaal aantal gewerkte uren
 

8 Reistijd en reiskosten
 1. Hier staat je netto kilometervergoeding. 
Zoals je hier ziet is dat 0,19,- per km
2. Hier vind je de eventuele bruto
reistijdvergoeding
 

9 Werkdagen en loon
 1. Brutoloon
2. Toeslagloon
3. Totaal loon
4.  Heffingsloon volgens bijbehorende 
tabel  
5. Loonbelastingtabel
6. Verrekende arbeidskorting
7. Afbouw van de algemene 
heffingskorting 
8. Nettoloon
9. Uitbetaalde loon van desbetreffende
week
*Hier staat het bedrag dat op de bank 
wordt gestort
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Vakantiegeld en urenreserveringen
1. Percentages van uw vakantiegeld 
en urenreserveringen volgens CAO
2. Bruto opgebouwd vakantiegeld en 
urenreserveringen van deze gewerkte 
week 
3. Nieuw totaal opgebouwd 
vakantiegeld en urenreserveringen
 

Vakantiegeld en urenreserveringen
 

11 Vakantiedagen
 a. Percentages van de uren voor 
vakantiedagen 
b. Vorige totaal aantal vakantiedagen in 
uren 
c. Nieuw opgebouwde vakantiedagen in 
uren 
d. Nieuw totaal aantal vakantiedagen in 
uren
* De cijfers onder ‘vak. geld’ staan voor 
bedragen. De cijfers onder 
‘urenreserveringen’ staan voor uren.
Zoals je ziet komen uren uit
overeen met de uren uit
 

12 Uitleg over de afkotingen
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*160,45
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